
 DANSKE LANDBRUGSMASKINFABRIKANTER 

     Vedtægter 
   FOR 

DANSKE LANDBRUGSMASKINFABRIKANTER 
 
 

§1 
Navn og hjemsted 

Foreningens navn er Danske Landbrugsmaskinfabrikanter. Foreningens hjemsted er den til 
enhver tid siddende formands forretningsadresse eller foreningens sekretariat. 

 
§ 2. 

Formål 
Foreningens formål er at samle fabrikanter af danske landbrugsmaskiner, -redskaber og -udstyr i 
én forening til varetagelse af fælles interesser til gavn for den enkelte virksomhed såvel som for 
den samlede branche. Dette søges opnået ved bl.a. at: 
a. Fremme et kollegialt forhold mellem medlemmerne og herigennem styrke sammenholdet inden 

for foreningen. 
b. Opnå forhandlingsret over for myndighederne i alle spørgsmål af interesse for branchens 

udøvere, herunder at søge repræsentation i indstillende/disponerende organer og udvalg. 
c. Søge at bevare og udbygge samarbejdet med andre organisationer med tilknytning til 

landbrugsmaskinbranchen. 
d. Påvirke udstillingsaktiviteter i ind- og udland. 
e. Påvirke uddannelses-, forsknings- og forsøgsvirksomhed inden for branchens 

interesseområder. 
f. Fremme branchens interesser, herunder markedsundersøgelser, 

standardiseringsbestræbelser og sikkerhedsforskrifter. 
g. Fremføre branchens ønsker og synspunkter i den offentlige debat. 
h. Afholde medlemsmøder til belysning og drøftelse af tekniske, kommercielle og andre emner af 

interesse for medlemmerne eller grupper af disse. 
i. Yde de enkelte medlemmer den størst mulige service inden for de til enhver tid givne 

organisatoriske rammer. 
 

§ 3. 
Samarbejdsaftaler 

Foreningen kan indgå i større arrangementer i samarbejde med andre foreninger, institutioner og 
selskaber. 
Samarbejdsaftaler, der ønskes indgået med instanser af ovennævnte kategori, skal forelægges 
for bestyrelsen til godkendelse, og såfremt 3 eller flere af bestyrelsens medlemmer ønsker det, 
skal det forelægges til drøftelse og afgørelse på generalforsamling. 
 

§ 4. 
Medlemmer 

Som medlem kan optages virksomheder med fast forretningssted i Danmark, der som en 
væsentlig del producerer maskiner, redskaber eller udstyr til landbruget, grovvareindustrien o.lign. 
Medlemsvirksomhederne skal over for sekretariatet skriftligt meddele, hvilken person der 
bindende for virksomheden repræsenterer denne i foreningen. 
 

§ 5. 
Indmeldelse 

Anmodning om optagelse i foreningen indgives skriftligt til sekretariatet.   
Bestyrelsen træffer afgørelse om, hvorvidt optagelsesbetingelserne er opfyldt. Bestyrelsen kan 
nægte optagelse af virksomheder, som ved deres handlemåde har skadet branchens eller 
foreningens interesser. 
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§ 6. 
Udmeldelse 

Udmeldelse af foreningen skal ske skriftligt til foreningens sekretariat ved anbefalet brev med 
mindst 3 måneders varsel til udtræden ved regnskabsårets udløb. I særlige tilfælde kan 
bestyrelsen tillade andre terminer. 
Ved udmeldelse bortfalder alle rettigheder i og ethvert krav på foreningen. 
 

§ 7. 
Suspension og eksklusion 

Bestyrelsen kan suspendere et medlem, såfremt: 

a. Betingelserne for at blive medlem af foreningen ikke længere er til stede. 
b. Medlemmet standser sine betalinger, træder i likvidation, kommer under konkurs eller på 

anden måde mister rådigheden over sit bo. 
c. Medlemmet ikke overholder foreningens vedtægter eller de på en generalforsamling 

vedtægtsmæssigt vedtagne beslutninger eller på anden måde optræder ukollegialt eller til 
skade for branchens interesser. 

d. Kontingentrestance eller anden skyld til foreningen ikke efterkommes efter påkrav herom 
gennem anbefalet brev. 

Suspension behandles på den førstkommende, ordinære generalforsamling, der tager stilling til, 
om det pågældende medlem skal ekskluderes. Eksklusion af et medlem kan kun ske, såfremt 2/3 
af de på generalforsamlingen repræsenterede stemmer går ind herfor. Med eksklusion bortfalder 
alle rettigheder i og ethvert krav på foreningen. 
 

§ 8. 
Generalforsamlingen 

Generalforsamlingen har den øverste myndighed i alle foreningens anliggender. 
Foreningen afholder en årlig generalforsamling og kan afholde ekstraordinære 
generalforsamlinger. 
Ved generalforsamlinger vælges en dirigent uden for bestyrelsen til at lede forhandlingerne. 
 
Over forhandlingerne på generalforsamlingen føres en protokol, der underskrives af dirigenten. 
Bestyrelsen træffer beslutning om stedet for generalforsamlingen. 
 

§ 9. 
Ordinære generalforsamlinger 

Den ordinære generalforsamling afholdes inden 15. september.  
Dagsordenen skal indeholde mindst følgende punkter: 

1. Valg af dirigent. 
2. Beretninger. 
3. Kassereren aflægger det reviderede regnskab. 
4. Fremlæggelse af budget samt beslutning om fastlæggelse af foreningskontingent til 14/9 i det 

kommende regnskabsår. 
5. Valg af bestyrelse i henhold til § 13. 
6. Valg af bestyrelsessuppleanter. 
7. Valg af revisionsfirma. 
8. Indkomne forslag. 
9. Eventuelt. 

Generalforsamlingen skal indkaldes af bestyrelsen med mindst 3 ugers varsel. Indkaldelsen skal 
indeholde dagsorden med regnskab, navnene på afgående bestyrelsesmedlemmer samt ordlyden 
af eventuelle forslag. 
Forslag fra medlemmerne skal - for at blive optaget på dagsordenen - sendes til sekretariatet i 
anbefalet brev og være dette i hænde senest 14 dage før generalforsamlingen. 
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§ 10. 
Ekstraordinær generalforsamling 

Ekstraordinær generalforsamling indkaldes af bestyrelsen, når denne finder det nødvendigt, eller 
når mindst 1/3 af foreningens medlemmer skriftligt indsender begæring herom, ledsaget af en 
redegørelse for de forslag, der ønskes behandlet samt forslag til dagsorden. Dagsordenen for en 
ekstraordinær generalforsamling kan ikke indeholde punktet: Eventuelt. 
Den ekstraordinære generalforsamling, der indvarsles og afvikles på samme måde som den 
ordinære generalforsamling, afholdes senest 2 måneder efter at bestyrelsen har modtaget 
begæring herom. 
 

§ 11. 
Møde- og stemmeret 

Adgang til generalforsamlingen har medarbejdere fra medlemmer, der ikke er i 
kontingentrestance. 
Stemmeret kan kun udøves af én mødeberettiget fra hvert af de ordinære medlemmer. 
 

§ 12. 
Afstemningsregler 

Alle beslutninger på generalforsamlinger sker ved almindelig stemmeflerhed, jvf. dog § 7 og § 20. 
 
Til vedtagelse af en vedtægtsændring kræves, at mindst halvdelen af de stemmeberettigede er 
repræsenterede, og at mindst 2/3 af de afgivne stemmer er for forslaget. Såfremt en 
vedtægtsændring vedtages med fornøden majoritet, uden at halvdelen af de stemmeberettigede 
medlemmer har været repræsenteret, indkaldes til en ny generalforsamling, som da kan vedtage 
vedtægtsændringen med den foreskrevne majoritet, uanset antallet af repræsenterede 
medlemmer. 
Ved afstemninger har hvert medlem én stemme. Et medlem kan lade sig repræsentere ved 
skriftlig fuldmagt til et andet medlem. Dog max. 2 fuldmagter til hvert medlem. 
Afstemningerne på generalforsamlingen foretages ved håndsoprækning af de stemmeberettigede. 
Skriftlig og hemmelig afstemning kan dog kræves, såfremt det ønskes af bestyrelsen eller mindst 
10 medlemmer. 
 

§ 13. 
Bestyrelse og forretningsudvalg 

Foreningens bestyrelse har den styrende myndighed i alle foreningens anliggender. 
Bestyrelsen består af 4 - 7 medlemmer samt 2 suppleanter. 
Bestyrelsen er ulønnet og vælges af generalforsamlingen for 2 år ad gangen.  
I tilfælde af, at bestyrelsen består af 7 medlemmer, vælges der hvert andet år 4 medlemmer og 
hvert andet år 3 medlemmer. I tilfælde af, at bestyrelsen består af 6 medlemmer, vælges der hvert 
år 3 medlemmer. I tilfælde af, at bestyrelsen består af 5 medlemmer, vælges der hvert andet år 3 
medlemmer og hvert andet år 2 medlemmer. I tilfælde af, at bestyrelsen består af 4 medlemmer, 
vælges der hvert år 2 medlemmer.  
Der vælges en suppleant årligt, hvis valgperiode udgør 2 år. 
Udtræder i årets løb medlemmer af bestyrelsen, vælger bestyrelsen hvilken suppleant, som skal 
indtræde i bestyrelsen.  
Bestyrelsen konstituerer sig i sit første møde efter generalforsamlingen ved valg  
blandt bestyrelsens medlemmer af formand, næstformand og kasserer. 
 
Bestyrelsen holder møde, så ofte 2 af bestyrelsesmedlemmerne eller formanden finder det 
ønskeligt. Til gyldighed af et bestyrelsesmøde udkræves et flertal af bestyrelsens medlemmer, og 
mindst 3 medlemmers tilstedeværelse. 
Alle afgørelser træffes ved simpel stemmeflerhed. I det tilfælde, at stemmerne står lige, er 
formandens - og i hans fravær den fungerende formands - stemme udslagsgivende. Over 
bestyrelsesmøderne føres protokol, der fremlægges ved møderne til godkendelse. 
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§ 14. 
Tegningshæftelse 

Foreningen forpligtes ved underskrift af formanden, og hvis denne er forhindret heri af 
næstformanden. 
Bestyrelsen kan meddele enkelt eller kollektiv tegningsfuldmagt til at tegne foreningen over for 
banker, institutioner eller lignende. 
Foreningen hæfter kun for sine forpligtelser med den af foreningen til enhver tid hørende formue. 
Der påhviler ikke foreningens medlemmer eller bestyrelse nogen personlig hæftelse. 
 

§ 15. 
Arbejdsudvalg 

Til varetagelse af specielle interesser og til løsning af specielle spørgsmål kan grupper af 
medlemmer danne midlertidige eller permanente arbejdsudvalg. 
Det enkelte arbejdsudvalg og dets kommissorium skal godkendes af bestyrelsen og være i 
overensstemmelse med foreningens vedtægter. 
Til varetagelse af arbejdsudvalgets faglige og specielle interesser vælger det enkelte 
arbejdsudvalg sin egen formand. 
Arbejdsudvalget kan benytte foreningens sekretariat i det omfang, det anses for nødvendigt. 
Udvalgenes arbejde foregår uafhængigt af foreningen. Dog skal arbejdsudvalgsformanden være i 
fornøden kontakt med bestyrelsen for at sikre, at arbejdet i udvalget ikke går imod de hovedlinjer, 
som foreningen som helhed arbejder efter. 
Formanden for et arbejdsudvalg har derfor adgang til at deltage i bestyrelsesmøder, hvorunder 
der behandles spørgsmål af særlig interesse for udvalget, ligesom formanden for arbejdsudvalget 
kan begære forelagt eller selv forelægge særlige spørgsmål til behandling på 
bestyrelsesmøderne. 
Opløsning af et arbejdsudvalg sker ved bestyrelsens beslutning, enten efter indstilling fra 
arbejdsudvalget eller på bestyrelsens eget initiativ. 
 

§16 
Indskud 

Ved optagelse betales et indskud på kr. 3.000,-. Bestyrelsen kan regulere beløbet under 
hensyntagen til inflation og den almindelige prisudvikling. 
 

§ 17. 
Kontingentberegning 

Det årlige kontingent for medlemmerne fastsættes som en procentuel andel af medlemmernes 
nettoomsætning på baggrund af det senest udarbejdede årsregnskab for medlemmerne, aflagt før 
1/7 i kontingentfastsættelsesåret. 
Procentsatsen fastlægges således, at kontingentindbetalinger sammen med andre indtægter til 
foreningen fuldt ud dækker budgetterede udgifter for perioden 15/9 i kontingentfastsættelsesåret 
frem til 14/9 i det kommende regnskabsår. 
Kontingentets størrelse vedtages på foreningens ordinære generalforsamling ved simpelt flertal på 
baggrund af et af bestyrelsen udarbejdet kontingentbudget, omfattende perioden 15/9 i 
kontingentfastsættelsesåret frem til 14/9 i det kommende regnskabsår. 
Ved for sen indbetaling af kontingentbetalinger tilsvarer foreningens medlemmer foreningen en 
rente svarende til Nationalbankens til enhver tid værende diskonto med tillæg af 6%. 
 

§ 18. 
Sekretariat 

Til at varetage det daglige sekretariatsarbejde antager bestyrelsen en leder, hvis løn og 
arbejdsområde fastsættes af bestyrelsen. 
Sekretariatslederen kan, efter godkendelse af bestyrelsen, antage yderligere kontorpersonale. 
 

§ 19. 
Regnskab m.v. 

Regnskabsåret følger 12 måneders perioden fra 1. juli til 30. juni. Foreningens midler må kun 
anvendes til de af bestyrelsen under ansvar over for generalforsamlingen vedtagne formål. 
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Regnskabet skal revideres af en statsautoriseret revisor fra det på generalforsamlingen valgte 
revisionsfirma. 
 

§ 20. 
Opløsning 

Vedtagelse af foreningens opløsning kan kun ske på en generalforsamling, hvor mindst halvdelen 
af samtlige stemmeberettigede medlemmer er til stede, og vedtagelsen sker med mindst 2/3 af de 
afgivne stemmer. Såfremt opløsning af foreningen vedtages med fornøden majoritet, uden at 
halvdelen af de stemmeberettigede medlemmer har været repræsenteret, indkaldes til en ny 
generalforsamling, som da kan vedtage opløsningen med den foreskrevne majoritet (2/3), uanset 
antallet af repræsenterede medlemmer. 
Samtidig tages beslutning om anvendelsen af foreningens formue. 
Opløsningen gennemføres og administreres af et likvidationsudvalg på 3 medlemmer, valgt af den 
generalforsamling, på hvilken det besluttes at opløse foreningen. 
 
 
 
Således vedtaget på den ekstraordinære generalforsamling den 4. december 2007. 

 
 

******** 
 
 
Kontingentsatser pr. 1/7-2011:  0,60 promille af nettoomsætningen, dog 
   minimum kr.    4.200, - og 
                           maximum kr. 15.600, -. 
 
 
Bestyrelsesmedlemmer pr. 2/9-2011: 
  
   Sten Andersen 
                                               Formand 
 Jens Peter-Pedersen  Peter G. Pedersen 
 Hugo S. Holm   Henning G. Sørensen 
 Jens Chr. Hundahl 
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